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	Чувашская Республика

Администрация
города Чебоксары
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


28.02.2011 № 39
О координационном совете работающей молодёжи города Чебоксары

В целях вовлечения молодёжи в социально-экономическое развитие города Чебоксары

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить положение о координационном совете работающей молодёжи города Чебоксары (приложение).

2. Признать утратившими силу:

· постановление администрации города Чебоксары от 20.04.2007 №72 «О Координационном совете работающей молодежи города Чебоксары»;

· постановление администрации города Чебоксары от 11.09.2008 №223 «О координационном совете  работающей молодежи города Чебоксары».

3. Управлению по связям с общественными организациями, СМИ и молодежной политики администрации города Чебоксары (Максимова Л.П.) опубликовать данное постановление в средствах массовой информации.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации – руководителя аппарата администрации города Чебоксары Маклыгина А.Ю.

Глава администрации города Чебоксары 
                         Н.И. Емельянов

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

города Чебоксары 

от 28.02.2011 № 39
ПОЛОЖЕНИЕ
о координационном совете работающей молодёжи города Чебоксары

I. Общие положения

1.1. Координационный совет работающей молодёжи города Чебоксары (далее – Совет) является постоянно действующим общественным координационно-совещательным, консультативным органом. Его решения носят рекомендательный характер.

1.2. В своей деятельности Совет руководствуется действующим законодательством Российской Федерации и Чувашской Республики, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Чувашской Республики, органов местного самоуправления города Чебоксары.

II. Основные цели и задачи

2.1. Целью деятельности Совета является вовлечение молодёжи в социально-экономическое развитие города Чебоксары.

2.2. Задачи:

2.2.1. Активизация деятельности молодёжных структур на предприятиях и в организациях, находящихся на территории города Чебоксары, анализ и прогнозирование социальных процессов, происходящих в молодёжной среде;

2.2.2. Участие в заседаниях администрации города Чебоксары, отраслевых совещаниях (по согласованию), подготовка предложений и рекомендаций в адрес администрации города Чебоксары;

2.2.3. Координация деятельности и обеспечения взаимодействия молодёжных объединений, профессиональных союзов и организаций с администрацией города Чебоксары;

2.2.4. Привлечение научного и творческого потенциала молодёжи к подготовке и реализации программ социально-экономического развития города Чебоксары;

2.2.5. Реализация социальных молодёжных проектов;

2.2.6. Проведение семинаров и конференций, содействие в обучении и формировании резерва молодых перспективных кадров;

2.2.7. Разработка механизмов стимулирования социально-активной молодёжи, поддержки её творческих инициатив.

III. Состав, порядок формирования

3.1. Совет формируется из активных членов молодёжных объединений предприятий и организаций города Чебоксары в возрасте от 18 до 35 лет включительно.

3.2. Срок полномочий Совета – 1 год.

3.3. Состав Совета утверждается распоряжением администрации города Чебоксары.

IV. Права и обязанности

4.1. Члены Совета в пределах своих полномочий имеют право:

- запрашивать и получать в установленном порядке от органов местного самоуправления, учреждений, предприятий и организаций, находящихся на территории города Чебоксары, необходимую для деятельности Совета информацию;

- организовывать совещания, консультации, круглые столы и другие мероприятия с приглашением представителей государственных и иных органов власти и организаций;

- обращаться с предложениями в органы местного самоуправления города по различным вопросам молодёжной политики, участвовать в разработке программ в части, касающейся молодёжи;

- участвовать в совещаниях, заседаниях, проводимых администрацией города Чебоксары (по согласованию);

- разрабатывать формы наградных документов за активное участие в общественной жизни работающей молодёжи города Чебоксары, награждать наиболее одарённых и социально-активных представителей молодёжи.
4.2. Члены Совета обязаны:

- соблюдать действующее законодательство Российской Федерации и Чувашской Республики, а также настоящее Положение;

- ежегодно представлять главе администрации доклад по итогам своей деятельности;

- представлять по запросу государственных органов, организаций, граждан информацию о своей деятельности.

V. Организация деятельности

5.1. Организацию деятельности Совета осуществляет председатель, в его отсутствие - заместитель председателя.

5.2. При выполнении своих обязанностей председатель имеет право:

· представлять Совет в органах государственной власти Чувашской Республики, органах местного самоуправления города Чебоксары, средствах массовой информации;

· приглашать на заседание Совета руководителей учреждений, предприятий и организаций, работающих с молодёжью;

· ходатайствовать перед органами местного самоуправления города Чебоксары, государственными органами власти Чувашской Республики, организациями, учреждениями и предприятиями о привлечении дополнительных ассигнований на реализацию программ и мероприятий государственной молодёжной политики;

· иметь до двух заместителей председателя Совета;

· вносить предложения главе администрации города Чебоксары по изменению и дополнению состава Совета.

5.3. Заседания Совета проводятся согласно утвержденному плану по мере необходимости и оформляются протоколом, подписанным Председателем (заместителем) и ответственным секретарем. По решению председателя Совета возможно проведение внеочередного заседания.

5.4. Решения на заседаниях Совета принимаются простым большинством голосов и считаются правомочными, если на них присутствовало не менее 2/3 от общего числа членов Совета. 

5.5. Организационное обеспечение работы Совета осуществляется отделом молодёжного развития управления по связям с общественными организациями, СМИ и молодежной политики администрации города Чебоксары.
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